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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КРАСНОЯРСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	14.11.2011
	№ 21-соц


   

Об утверждении ведомственной целевой программы «Развитие муниципальной системы образования города Красноярска» на 2012 год и плановый период 2013–2014 годов
В целях повышения качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории г. Красноярска, отдыха             и оздоровления детей, в соответствии с постановлением администрации города Красноярска от 07.07.2009 № 86-а «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ», руководствуясь ст. 45, 46, 58, 59 Устава города Красноярска, распоряжением Главы города от 22.12.2006 № 270-р:

1. Утвердить ведомственную целевую программу «Развитие му-ниципальной системы образования города Красноярска» на 2012 год                и плановый период 2013–2014 годов согласно приложению. 

2. Департаменту информационной политики администрации города (Акентьева И.Г.) опубликовать настоящее распоряжение в газете «Городские новости» и разместить на официальном сайте администрации города.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Заместитель Главы города – 

руководитель департамента

социальной политики 


                                     В.В. Куимов
Приложение

к распоряжению

администрации города

от ____________ № _________
ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие муниципальной системы образования города Красноярска» на 2012 год и плановый период 2013−2014 годов
Паспорт ведомственной целевой программы

	Наименование 
программы 
	Ведомственная целевая программа «Развитие муниципальной системы образования города Крас-ноярска» на 2012 год и плановый период 2013−2014 годов (далее − Программа)

	Наименование органа администрации города – разработчика Программы
	Главное управление образования администрации города Красноярска

	Основание для разработки Программы
	Постановление администрации города от 07.07.2009 № 86-а «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ»

	Цель и задачи 
Программы
	Цель − повышение качества организации пре-доставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Красноярска, отдыха и оздоровления детей.
Задачи:

создание условий для безопасного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-техни-ческой базы образовательных учреждений; 

создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных  форм предоставления дошкольного образования; 
обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья; 
совершенствование организации школьного питания; 
обеспечение развития системы воспитания, дополнительного  образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время; 

формирование системы моральных и материальных стимулов работников образовательных учреждений

	Срок реализации
	2012–2014 годы

	Общий объем финансирования с разбивкой по годам 
	Общий объем расходных обязательств на период 2012−2014 годов составит 21 431 442,27 тыс. руб., в том числе:

2012 год – 6 886 892,43 тыс. руб.;

2013 год – 7 227 548,35 тыс. руб.;

2014 год − 7 317 001,49 тыс. руб.

	Целевые показатели 
	Расходы бюджета города по отрасли «Образование» на 2012−2014 годы составят всего
21 431 442,27 тыс. руб., в том числе:

2012 год – 6 886 892,43 тыс. руб.;

2013 год – 7 227 548,35 тыс. руб.;

2014 год − 7 317 001,49 тыс. руб.,

в том числе:

бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств на 2012−2014 годы всего составят 230 565,29 тыс. руб., в том числе: 
2012 год − 76 758,88 тыс. руб.; 
2013 год − 76 410,86 тыс. руб.; 
2014 год – 77 395,55 тыс. руб.;
расходы на оплату труда и начисления на оплату труда на 2012−2014 годы всего составят  14 686 947,67 тыс. руб., в том числе: 
2012 год − 4 753 012,98 тыс. руб.;
2013 год − 4 966 034,30 тыс. руб.;
2014 год − 4 967 900,39 тыс. руб.

Доля образовательных учреждений, соответствующих требованиям действующего законодательства (ППБ 01-01, СанПиН, СНиП), от общего числа учреждений увеличится с 67,0% в 2012 году до 72,0% в 2014 году

	Показатели 
результативности 
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений уменьшится с 29,0% в 2012 году до 28,0% в 2014 году.

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составит 28,6% в 2012 году, 28,6% в 2014 году.

Количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовое) увеличится с 3 542 классов в 2012 году до 3 694 классов в 2014 году.

Наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовая) составит  25,1 чел. в 2012 году, 25,1 чел. в 2014 году.

Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовая), всего составит 88 050 чел. в 2012 году,                  92 347 чел. в 2014 году, в том числе:

на одного учителя – 15,3 чел. в 2012 году 15,3 чел. в 2014 году;

на одного работника (административно-управлен-ческий, учебно-вспомогательный, младший обслуживающий персонал, а также педагогические работники, не осуществляющие учебный процесс) – 28,9 чел. в 2012 году, 28,9 чел. в 2014 году.

Доля детей в возрасте 1–6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1–6 лет составит в 2012 году 61,7%, в 2014 году – 61,7%.

Доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования, уменьшится с 48,7% в 2012 году до 48,0% в 2014 году.

Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в численности выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам, составит в 2012 году 99,3%,  в 2014 году – 99,4%.

Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений снизится с 0,46% в 2012 году до 0,39% в 2014 году.
Численность выпускников муниципальных            общеобразовательных учреждений увеличится с 5 889 чел. в 2012 году до 6 672 чел. в 2014 году.

Охват учащихся общеобразовательных учреждений горячим питанием увеличится с 86,0%                   в 2012 году до 87,0% в 2014 году.

Доля детей в возрасте 5–18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей данной возрастной группы составит 38% в 2012 году, 38% в 2014 году.

Доля детей, охваченных разными видами отдыха  и оздоровления, от общего количества обучающихся в общеобразовательных учреждениях сохранится на уровне 2012 года и составит 70% в 2014 году.

Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений увеличится с 52,0% в 2012 году до 52,8% в 2014 году.

Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений увеличится с 14,5% в 2012 году до 15,2%          в 2014 году.

Численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений (среднегодовая), в том числе учителей, прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс), увеличится с 10 275 чел.                    в 2012 году до 11 156 чел. в 2014 году.

Доля муниципальных автономных учреждений от общего числа муниципальных образовательных учреждений увеличится с 1,3% в 2012 году до 1,5% в 2014 году


I. Цели и задачи
Ведомственная целевая программа развития муниципальной системы образования города Красноярска разработана с учетом приоритетов государственной образовательной политики и процессов социально-экономического развития. 
Важнейшим экономическим приоритетом на современном этапе является поддержка развития образования, повышение его качества и эффективности. Это связано с тем, что благополучие граждан, общества, страны в целом зависит от уровня  знаний и компетентности людей. Инвестиции в развитие человеческого капитала признаны наиболее эффективным способом размещения ресурсов. 

Успешность в реализации задач социально-экономического развития города Красноярска во многом определяется уровнем образования  и культуры жителей, их мировоззренческой ориентацией и духовным развитием, возможностью систематически получать и использовать необходимую информацию. Созданные в городе интеллектуальный, инфраструктурный, промышленный и информационный потенциалы  выступают критериями качества жизни красноярцев.
Муниципальные образовательные учреждения становятся стартовыми площадками для участия в создании новой экономики, институтов воспитания конкурентоспособных, социально ответственных, инициативных и компетентных граждан. Направления их деятельности связаны с модернизацией содержания образования и процессов управления, участием гражданских институтов в оценке качества образования. Общественная составляющая в формировании гражданского заказа образованию необходима для повышения его качества, мотивации всех уровней управления на преодоление одной из острейших проблем – ресурсного обеспечения образовательного процесса.

Цель Программы – повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории                    города Красноярска, отдыха и оздоровления детей – сформулирована в соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 
Для достижения цели Программы необходимо решение ряда задач, предусматривающих системный и комплексный подход к обновлению системы образования. Достижение цели проводится поэтапно в соответствии с решением Красноярского городского Совета депутатов от 13.10.2011 № В-267 «О Программе социально-экономического развития города Красноярска до 2020 года». Основанием для определения задач является анализ исходной ситуации и ориентиры, заданные Концепцией модернизации российского образования, приоритетным национальным проектом «Образование», инициативным проектом «Наша новая            школа».
Таким образом, перед муниципальной системой образования стоят следующие задачи:

создание условий для безопасного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы образовательных учреждений; 

создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных форм предоставления дошкольного образования; 

обновление структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья; 

совершенствование организации школьного питания; 

обеспечение развития системы воспитания, дополнительного  образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время;
формирование системы моральных и материальных стимулов  работников образовательных учреждений.
II. Расходные обязательства
Основное предназначение главного управления образования администрации города и управлений образования администраций районов в городе – гарантированное исполнение расходных обязательств в соответствии с приоритетами образовательной политики.

Объем расходных обязательств бюджета города, формирующихся по отрасли «Образование», составляет 21 431 442,27 тыс. руб., в том числе:

2012 год – 6 886 892,43 тыс. руб.;

2013 год – 7 227 548,35 тыс. руб.;

2014 год – 7 317 001,49 тыс. руб.

Расходные обязательства представлены в приложении 1 к Программе.

III. Планируемые результаты деятельности
Для мониторинга и оценки реализации Программы, степени достижения цели и решения поставленных задач разработана система целевых показателей и показателей результативности деятельности главного управления образования администрации города Красноярска.

По каждому целевому показателю и показателю результативности приводятся:

источник информации;

фактическое значение за отчетный год;

плановые значения на текущий год;

плановые значения на плановый период (два последующих года после текущего). 

По каждому показателю результативности приводится весовой критерий, характеризующий приоритетность данного показателя в соответствии с приоритетами социально-экономического развития города Красноярска.

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности представлены в приложении 2 к Программе.

IV. Распределение расходов по целям, задачам и мероприятиям
Ведомственная целевая программа на 2012 год и плановый период 2013−2014 годов сформирована в пределах выделенных ассигнований          с учетом всех резервов для функционирования и развития муниципальной системы образования. 

Распределение расходов по отрасли «Образование» по целям, задачам и мероприятиям представлено в приложении 3 к Программе.

Для достижения основной цели Программы должны быть решены задачи с общим объемом финансирования мероприятий в 2012−2014 годах на сумму 21 431 442,27 тыс. руб. 

Задача 1. Создание условий для безопасного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы образовательных учреждений. 

Решение задачи планируется путем проведения капитального ремонта, приобретения мебели и оборудования для  учреждений образования, обеспечения занятости детей и подростков во внеурочное время на основе расширения образовательных практик, проектов, программ за счет средств, запланированных в бюджетной смете главного управления образования администрации города, а также  за счет средств долгосрочных городских целевых программ (далее − ДГЦП) «Обеспечение безопасности жизнедеятельности муниципальных учреждений социальной сферы города Красноярска» на 2012–2014 годы; «Безопасность                   образовательных учреждений г. Красноярска» на 2012–2014 годы.                Объем финансирования по задаче в 2012–2014 годах составляет                 662 600,00 тыс. руб. 
Задача 2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных форм предоставления дошкольного образования. 
Решение задачи планируется в рамках исполнения мероприятий ДГЦП «Дети Красноярска» на 2012–2014 годы. Объем финансирования по задаче в 2012−2014 годах составляет 37 500,00 тыс. руб. 
Задача 3. Обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здо-ровья.
Решение задачи планируется за счет:

проведения мероприятий с целью подготовки необходимых данных для расчета субвенций и объема расходов бюджета города для обеспечения стабильного функционирования сети общеобразовательных учреждений, предоставляющих начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование, и расходов на содержание в му-ниципальных дошкольных образовательных учреждениях (группах)          детей, у которых по заключению медицинских учреждений выявлены недостатки в физическом и психическом развитии, а также детей, находящихся в туберкулезных дошкольных учреждениях, в размере родительской платы;
реализации мероприятий ДГЦП «Информатизация города Красноярска» на 2012−2014 годы;

обеспечения деятельности сети учреждений, осуществляющих предоставление услуг в сфере образования.

Объем финансирования по задаче в 2012–2014 годах составляет  17 645 589,90 тыс. руб.

Задача 4. Совершенствование организации школьного питания.
Решение задачи планируется за счет:

проведения мероприятий по обеспечению питанием в общеобразовательных учреждениях детей из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума (в том числе детей из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума, посещающих группы продленного дня);

реализации мероприятий ДГЦП «Совершенствование организации школьного питания» на 2012–2014 годы;

реализации мероприятий ДГЦП «Школьное молоко» на 2012– 2014 годы.

Объем финансирования по задаче в 2012–2014 годах составляет 370 572,14 тыс. руб.
Задача 5. Обеспечение развития системы воспитания, дополнительного образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время.

Решение задачи планируется в рамках исполнения следующих мероприятий:
обеспечение стабильного функционирования сети учреждений дополнительного образования и учреждений, задействованных в проведении детской оздоровительной кампании;

организация и проведение городских массовых мероприятий в сфере образования;
реализация мероприятий ДГЦП «Безопасность дорожного движения в городе Красноярске» на 2012–2014 годы;

реализация мероприятий ДГЦП «Отдых и оздоровление детей в каникулярное время» на 2012–2014 годы;

реализация мероприятий ДГЦП «Профилактика экстремизма на территории города Красноярска» на 2010–2012 годы;
реализация мероприятий ДГЦП «Одаренные дети города Красноярска» на 2012–2014 годы.
Объем финансирования по задаче в 2012–2014 годах составляет 1 417 958,15 тыс. руб. 

Задача 6. Формирование системы моральных и материальных стимулов работников образовательных учреждений.
Решение задачи планируется обеспечить за счет реализации приоритетного национального проекта «Образование» в части выплаты  вознаграждения за выполнение функций классного  руководителя педагогическим работникам общеобразовательных учреждений и проведения торжественной церемонии вручения премии Главы города в связи            с празднованием Дня учителя. Объем финансирования по задаче в 2012–2014 годах составляет 17 267,40  тыс. руб. 

Нераспределенные расходы в сумме 912 622,57 тыс. руб. (содержание аппарата управления, централизованных бухгалтерий и обеспечение деятельности по опеке и попечительству в отношении несо-вершеннолетних), которые не могут быть распределены по отдельным            целям и задачам, приводятся в таблице приложения 3 к Программе             отдельной строкой.
Расходы на капитальное строительство в рамках реализации ведомственной целевой программы по главному управлению образования администрации города не предусмотрены.

Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источникам и направлениям расходования средств представлено в приложении 4 к Программе.

Распределение планируемых объемов финансирования Программы по кодам классификации операций сектора государственного управления (в целом по указанной Программе) представлено в приложении 5 к Программе.

Распределение планируемых объемов финансирования Программы по кодам классификации операций сектора государственного управления (по каждой задаче указанной Программы) представлено в приложении 6 к Программе.

V. План действий главного управления образования администрации
города Красноярска по реализации программных мероприятий
на очередной финансовый год
Органом, ответственным за реализацию Программы, является главное управление образования администрации города, которое осуществляет следующие функции:

организацию и проведение городских мероприятий (конкурсов, выставок, семинаров, конференций, форумов, соревнований) с участием учащихся, педагогов, общественности;

подготовку документации для размещения муниципального              заказа;

методическое и информационное сопровождение работ по реализации комплекса программных мероприятий;

проведение заседаний рабочих групп, выездных совещаний в целях контроля и координации исполнения программных мероприятий;
ежеквартальный отчет по итогам реализации программных мероприятий.

Реализация программных мероприятий осуществляется в соот-ветствии с законодательством Российской Федерации о размещении         заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. 

План действий главного управления образования администрации города по реализации программных мероприятий на 2012 год представлен в приложении 7 к Программе.
Исполняющий обязанности
руководителя главного
управления образования                                                         И.В. Лютикова

Приложение 1 

к ведомственной целевой программе «Развитие муниципальной системы 

образования города Красноярска» 

на 2012 год и плановый период

2013–2014 годов
Расходные обязательства по отрасли «Образование»

Тыс. рублей
	№ п/п
	Наименование расходного обязательства
	Отчетный год
	Текущий год и плановый период

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; организация предоставления дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории городского округа, а также организация отдыха детей в каникулярное время (ст. 16, 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ            «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»)
	3 751 754,74
	3 512 651,20
	3 700 199,73
	3 750 449,60

	2
	Обеспечение содержания в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (группах) детей без взимания родительской платы  (ст. 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», ст. 1 Закона Красноярского края от 27.12.2005                  № 17-4379 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению содержания в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (группах) детей без взимания родительской платы») 
	37 010,50
	38 713,90
	38 713,90
	38 713,90

	3
	Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (Указ Губернатора Красноярского края от 14.12.2009 № 224-уг «О выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», Закон Красноярского края от 29.03.2007 № 22-6015 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»)
	61 291,70
	64 969,20
	68 542,60
	71 969,70

	4
	Выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, за счет средств краевого бюджета (постановление Правительства Красноярского края от 30.12.2009 № 685-п «Об утверждении Порядка предоставления и расходования в 2010 году субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, критериев отбора муниципальных образований Красноярского края для предоставления указанных субсидий и их распределения между муниципальными образованиями Красноярского края»; постановление Правительства Красноярского края от 30.12.2010 № 686-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления и расходования субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей»)
	71 867,30
	0,00
	0,00
	0,00

	5
	Финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях, прошедших государственную аккредитацию и реализующих основные общеобразовательные программы, в размере, необходимом для реализации основных общеобразовательных                программ (ст. 20 Закона Красноярского края от 03.12.2004 № 12-2674 «Об образовании»)
	2 290 320,10
	2 638 406,60
	2 756 670,70
	2 760 601,00

	6
	Финансовое обеспечение образовательной программы Международного бакалавриата (Закон Красноярского края от 03.12.2004 № 12-2674             «Об образовании»)
	9 252,30
	9 529,90
	9 791,90
	10 036,70

	7
	Выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений (постановление Правительства Красноярского края от 03.03.2010 № 99-п «О выплате в 2010 году денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных учреждений»; постановление Совета администрации Красноярского края от 31.01.2008 № 35-п «Об утверждении Порядка предоставления местным бюджетам муниципальных образований Красноярского края субвенций на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Красноярского края»; постановление Правительства Красноярского края от 18.01.2011 № 7-п «О выплате в 2011 году денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных учреждений», распоряжение администрации города Красноярска от 17.03.2010  № 297-ж «Об утверждении Регламента взаимодействия органов и территориальных подразделений администрации города Красноярска по выплате денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений»)
	79 332,50
	5 255,80
	5 255,80
	5 255,80

	8
	Обеспечение питанием детей из семей со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума, посещающих группы продленного дня в общеобразовательных учреждениях, без взимания платы (ст. 20 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановление администрации города от 21.04.2011 № 140 «Об утверждении Положения об организации деятельности групп продленного дня в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Красноярска»)
	15 982,54
	18 370,51
	18 875,72
	19 347,61

	9
	Обеспечение питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы (ст. 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», ст. 1 Закона Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделении органов местного самоуправления  муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы»)
	96 520,60
	101 917,00
	104 720,40
	107 340,90

	10
	Частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на оплату услуг по санитарно-эпидемиоло-гической оценке обстановки в муниципальных загородных оздоровительных лагерях за счет средств краевого бюджета (постановление Правительства Красноярского края от 30.12.2009 № 681-п «Об утверждении Положения о порядке предоставления и расходования в 2010 году субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов муниципальных образований края на выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки в муниципальных загородных оздоровительных лагерях»; постановление Правительства Красноярского края от 28.12.2010 № 675-п «Об утверждении Порядка предоставления и расходования субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов муниципальных образований Красноярского края на выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке муниципальных загородных оздоровительных лагерей»)
	597,28
	0,00
	0,00
	0,00

	11
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой «Безопасность муниципальных образовательных учреждений города Красноярска» на 2009−2011 годы (постановление администрации города от 11.12.2008 № 54-а «Об утверждении городской целевой программы «Безопасность муниципальных образовательных учреждений города Красноярска» на 2009−2011 годы»)
	90 840,34
	0,00
	0,00
	0,00

	12
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Безопасность образовательных учреждений» на 2012–2014 годы  (постановление администрации города Красноярска от 14.10.2011 № 440 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Безопасность образовательных учреждений» на 2012–2014 годы»)
	0,00
	150 413,00
	150 413,00
	150 413,00

	13
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Дети Красноярска»  на 2012–2014 (постановления администрации города от 11.12.2008 № 56-а  «Об утверждении городской целевой программы «Дети Красноярска» на 2009–2011 годы», от 14.10.2011 № 448 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Дети Красноярска» на 2012–2014 годы»)
	12 664,40
	12 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	14
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой «Создание единой информационной образовательной среды города Красноярска» на 2009−2011 годы (постановление администрации города от 11.12.2008 № 51-а «Об утверждении городской целевой программы «Создание единой информационной образовательной среды города Красноярска» на 2009–2011 годы»)
	1 127,00
	0,00
	0,00
	0,00

	15
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Информатизация города Красноярска» на 2012–2014 годы (постановление администрации города от 14.10.2011 № 459 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Информатизация города Красноярска» на 2012–2014 годы»)
	0,00
	1 410,00
	1 410,00
	1 410,00

	16
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Безопасность  дорожного движения в городе Красноярске» на 2012–2014 годы (постановление администрации города от 28.11.2008  № 34-а «О городской целевой программе «Безопасность дорожного движения в городе Красноярске» на 2009–2011 годы», постановление администрации города от 14.10.2011 № 451 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Безопасность дорожного движения в городе Красноярске» на 2012–2014 годы»)
	1 249,70
	1 250,00
	1 250,00
	1 250,00

	17
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой «Развитие системы воспитания и дополнительного образования города Красноярска» на 2009–2011 годы (постановление администрации города от 11.12.2008 № 52-а «Об утверждении городской целевой программы «Развитие системы воспитания и дополнительного образования города Красноярска» на 2009–2011 годы»)
	900,00
	0,00
	0,00
	0,00

	18
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой  «Устранение нарушений по предписаниям надзорных органов, совершенствование материально-технической базы и осуществление мер пожарной безопасности в муниципальных учреждениях социальной сферы города Красноярска» на 2009– 2011 годы (постановление администрации города Красноярска от 11.12.2008 № 39-а «Об утверждении городской целевой программы «Устранение нарушений по предписаниям надзорных органов, совершенствование материально-технической базы и осуществление мер пожарной безопасности в муниципальных учреждениях социальной сферы города Красноярска» на 2009−2011 годы»)
	33 357,22
	0,00
	0,00
	0,00

	19
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Обеспечение безопасности жизнедеятельности муниципальных учреждений социальной сферы города Красноярска» на 2012–2014 годы (постановление администрации города от 14.10.2011 № 454               «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности муниципальных учреждений социальной сферы города Красноярска» на 2012–2014 годы»)
	0,00
	34 745,00
	34 745,00
	34 745,00

	20
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой           «Пожарная безопасность муниципальных образовательных учреждений города Красноярска» на 2009−2011 годы (постановление администрации города Красноярска от 11.12.2008 № 58-а «Об утверждении городской целевой программы «Пожарная безопасность муниципальных образовательных учреждений города Красноярска» на 2009–2011 годы»)
	10 400,00
	0,00
	0,00
	0,00

	21
	Мероприятия, предусмотренные городской целевой программой «Профилактика экстремизма на территории города Красноярска» на 2010–2012 годы (постановление администрации города Красноярска от 11.06.2010 № 238 «Об утверждении городской целевой программы «Профилактика экстремизма на территории города Красноярска» на 2010–2012 годы»)
	1 029,50
	1 222,30


	0,00
	0,00

	22
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Отдых и оздоровление детей в каникулярное время» на 2012– 2014 годы  (постановление администрации города от 11.12.2008 № 55-а «Об утверждении городской целевой программы «Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков в каникулярное время» на 2009–2011 годы», постановление администрации города от 14.10.2011 № 438               «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Отдых и оздоровление детей в каникулярное время» на 2012–2014 годы»)
	11 755,00
	1 948,17
	1 948,17
	1 948,17

	23
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Одаренные дети города Красноярска» на 2012–2014 годы  (постановление Правительства Красноярского края от 23.11.2010                  № 586-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Одаренные дети Красноярья» на 2011–2013 годы», постановление администрации города от 14.10.2011 № 450 «Об утверждении долгосрочной целевой городской программы «Одаренные дети города Красноярска» на 2012–2014 годы»)
	2 100,0
	900,00
	900,00
	900,00

	24
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой «Совершенствование организации школьного питания» на 2012–2014 годы (постановление администрации города Красноярска от 14.10.2011 № 456 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Совершенствование организации школьного питания» на 2012–2014 годы»)
	0,00
	2 860,00
	20 000,00
	43 500,00

	25
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной городской целевой программой  «Школьное молоко» на 2012–2014 годы (постановление администрации города Красноярска от 14.10.2011 № 452 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Школьное молоко» на 2012–2014 годы»)
	0,00
	96 376,52
	100 986,54
	103 609,05

	26
	Мероприятия, предусмотренные долгосрочной целевой программой «Дети» на 2010–2012 годы (постановление Правительства Красноярского края от 23.11.2009 № 600-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Дети» на 2010–2012 годы»)
	29 460,00
	0,00
	0,00
	0,00

	27
	Мероприятия, предусмотренные краевой целевой программой «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений края» на 2010–2012 годы (постановление Правительства Красноярского края от 23.11.2009 № 606-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений края» на 2010–2012 годы»)
	78 123,40
	0,00
	0,00
	0,00

	28
	Мероприятия, предусмотренные краевой целевой программой «Техническое творчество детей, учащейся и студенческой молодежи» на 2011–2013 годы (постановление Правительства Красноярского края от 23.11.2010 № 588-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Техническое творчество детей, учащейся и студенческой молодежи» на 2011–2013 годы»)
	1 382,00
	0,00
	0,00
	0,00

	29
	Финансирование расходов местных бюджетов, связанных с соблюдением требований действующего законодательства (постановление Правительства Красноярского края от 16.08.2011 № 478-п «Об утверждении распределения субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на финансирование расходов местных бюджетов, связанных с соблюдением требований действующего законодательства на 2011 год»)
	55 814,69
	0,00
	0,00
	0,00


	
	343,40
	0,00
	0,00
	0,00
	

	31
	Оплата стоимости путевок для детей в краевые и муниципальные загородные оздоровительные лагеря, негосударственные организации отдыха, оздоровления и занятости детей, зарегистрированные на территории Красноярского края (Закон Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае»)
	59 529,96
	60 119,20
	61 772,50
	63 316,90

	32
	Организация двухразового питания в лагерях с дневным пребыванием детей, в том числе оплата стоимости набора продуктов питания или готовых блюд и их транспортировка (Закон Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае»)
	22 749,90
	23 432,40
	24 076,80
	24 678,70

	33
	Частичное финансирование (возмещение) расходов на проведение эксперимента по введению новых систем оплаты труда (постановление Правительства Красноярского края от 26.01.2010 № 25-п «Об утверждении распределения, порядка и условий предоставления бюджетам муниципальных образований края субсидий на частичное финансирование (возмещение) расходов на проведение эксперимента по введению новых систем оплаты труда»)
	15 507,60
	0,00
	0,00
	0,00

	34
	Финансирование расходов на содержание органов местного самоуправления (ст. 34 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 34 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»)
	81 492,94
	81 037,13
	84 661,99
	84 853,56

	35
	Организация и осуществление деятельности по опеке  и попечительству в отношении несовершеннолетних (Закон Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних»)
	28 530,05
	28 864,60
	30 113,60
	30 161,90

	36
	Итого
	6 952 286,66
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                                                                                            И.В. Лютикова
Приложение 2

к ведомственной целевой программе
«Развитие муниципальной системы 
образования города Красноярска» 
на 2012 год и плановый период 

2013–2014 годов
Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности 
	№ п/п
	Цели, задачи, целевые показатели, показатели результативности
	Единица измерения
	Вес показателя результативности
	Источник информации
	Отчетный год
	Текущий год и плановый период



	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Цель – повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Красноярска, отдыха и оздоровления детей

	2
	Целевой показатель 1: 

объем расходов бюджета города на образование
	тыс. руб.
	х
	ведомственная отчетность
	6 947 687,76
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49

	3
	Бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств образовательных учреждений 
	тыс. руб.
	х
	ведомственная отчетность
	112 367,55
	76 758,88
	76 410,86
	77 395,55

	4
	Расходы на оплату труда и начисления на оплату труда 
	тыс. руб.
	х
	ведомственная отчетность

	4 421 356,96
	4 753 012,98
	4 966 034,30
	4 967 900,39

	6
	Целевой показатель 2:               доля образовательных учреждений, соответствующих требованиям действующего законодательства (ППБ 01-01, СанПиН, СНиП), от общего числа учреждений
	%
	х
	ведомственная отчетность
	65,0
	67,0
	69,0
	72,0

	7
	Задача 1. Создание условий для безопасного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы образовательных учреждений

	8
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	29,1
	29,0
	28,8
	28,0

	9
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	28,6
	28,6
	28,6
	28,6

	10
	Количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовое) 
	единиц
	0,06
	ведомственная отчетность
	3 267
	3 542
	3 641
	3 694

	11
	Наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовая)
	человек
	0,06
	ведомственная отчетность
	25,1
	25,1
	25,1
	25,1

	12
	Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовая), всего
	человек
	0,06
	ведомственная отчетность
	83 022
	88 050
	90 115
	92 347

	13
	в том числе приходящихся:
	
	
	
	
	
	
	

	14
	на одного учителя  
	человек
	х
	ведомственная отчетность
	15,22
	15,3
	15,3
	15,3

	15
	на одного работника  
	человек
	х
	ведомственная отчетность
	28,6
	28,9
	28,9
	28,9

	16
	Задача 2. Создание  дополнительных  мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных форм предоставления дошкольного образования

	17
	Доля детей в возрасте 1–6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1–6 лет
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7

	18
	Доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	50,7
	48,7
	48,0
	48,0

	19
	Задача 3. Обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование  разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

	20
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в численности выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам

	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	99,3
	99,3
	99,3
	99,4

	21
	Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	0,48
	0,46
	0,45
	0,39

	22
	Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	человек
	0,06
	ведомственная отчетность
	1 650
	5 889
	6 022
	6 672

	23
	Задача 4. Совершенствование организации школьного питания

	24
	Охват учащихся общеобразовательных учреждений горячим питанием
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	85,4
	86,0
	86,0
	87,0

	25
	Задача 5. Обеспечение развития системы воспитания, дополнительного  образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время

	26
	Доля детей в возрасте 5–18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	38
	38
	38
	38

	27
	Доля детей, охваченных разными видами отдыха и оздоровления, от общего количества обучающихся в общеобразовательных учреждениях

	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	68
	70
	70
	70



	28
	Задача 6. Формирование системы моральных и материальных стимулов  работников образовательных учреждений

	29
	Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	51,5
	52,0
	52,5
	52,8

	30
	Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0,06
	ведомственная отчетность
	14,0
	14,5
	15,0
	15,2

	31
	Численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений (среднегодовая), в том числе учителей, прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс)
	человек
	0,06
	ведомственная отчетность
	9 717
	10 275
	10 504
	11 156

	32
	Доля муниципальных автономных учреждений от общего числа муниципальных образовательных учреждений
	%
	0,04
	ведомственная отчетность
	-
	1,3
	1,4
	1,5


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                                                                                              И.В. Лютикова

Приложение 3
к ведомственной целевой программе
«Развитие муниципальной системы 
образования города Красноярска»

на 2012 год и плановый период 

2013−2014 годов

Распределение планируемых расходов отрасли «Образование» по целям, задачам и мероприятиям 
ведомственной целевой программы 
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия
	Срок

выполнения, годы
	Объем финансирования из бюджета города,

тыс. руб.

	
	
	
	всего
	в том числе по годам (текущий год

и плановый период) 

	
	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Цель – повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования, общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Красноярска, отдыха и оздоровления детей

	2
	Задача 1. Создание условий для безопасного  и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, развитие материально-технической базы образовательных учреждений

	3
	Капитальный ремонт, приобретение мебели и оборудования для учреждений  образования   
	2012−2014
	107 126,00
	60 442,00
	35 092,00
	11 592,00

	4
	Реализация мероприятий ДГЦП «Безопасность образовательных учреждений» на 2012–2014 годы 
	2012−2014
	451 239,00
	150 413,00
	150 413,00
	150 413,00

	5
	Реализация мероприятий ДГЦП «Обеспечение безопасности жизнедеятельности муниципальных учреждений социальной сферы города Красноярска» на 2012–2014 годы 
	2012−2014
	104 235,00
	34 745,00
	34 745,00
	34 745,00

	6
	Итого по задаче 1       
	662 600,00
	245 600,00
	220 250,00
	196 750,00

	7
	Задача 2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных форм предоставления дошкольного образования

	8
	Реализация мероприятий ДГЦП «Дети Красноярска» на 2012–2014 годы

	2012−2014
	37 500,00
	12 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	9
	Итого по задаче 2      
	37 500,00
	12 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	10
	Задача 3. Обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование  разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

	11
	Обеспечение стабильного функционирования сети общеобразовательных учреждений, предоставляющих начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование,            а также финансирование образовательной программы Международного бакалавриата 

	2012−2014
	10 656 275,60
	3 419 231,22
	3 599 244,64
	3 637 799,74

	12
	Обеспечение стабильного функционирования сети образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования детей

	2012−2014
	6 771 816,57
	2 163 168,02
	2 285 966,79
	2 322 681,77

	13
	Реализация мероприятий ДГЦП «Информатизация города Красноярска» на 2012–2014 годы 

	2012−2014
	4 230,00
	1 410,00
	1 410,00
	1 410,00

	14
	Обеспечение деятельности сети учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования
	2012−2014
	213 267,73
	68 638,29
	72 003,26
	72 626,18

	15
	Итого по задаче 3 
	17 645 589,90
	5 652 447,53
	5 958 624,69
	6 034 517,69

	16
	Задача 4. Совершенствование организации школьного питания

	17
	Обеспечение питанием детей из семей со среднедушевым  доходом ниже  величины  прожиточного минимума в общеобразовательных учреждениях (в том числе детей из семей со  среднедушевым  доходом ниже  величины  прожиточного минимума, посещающих группы продленного дня)

	2012−2014
	370 572,14
	120 287,51
	123 596,12
	126 688,51

	18
	Реализация мероприятий ДГЦП «Школьное молоко» на 2012–2014 годы   

	2012-2014
	300 972,11
	96 376,52
	100 986,54
	103 609,05

	19
	Реализация мероприятий ДГЦП «Совершенствование организации школьного питания» на 2012–2014 годы

	2012-2014
	66 360,00
	2 860,00
	20 000,00
	43 500,00

	20
	Итого по задаче 4
	737 904,25
	219 524,03
	244 582,66
	273 797,56

	21
	Задача 5. Обеспечение развития системы воспитания, дополнительного образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время

	22
	Обеспечение стабильного функционирования сети учреждений дополнительного образования  и учреждений по проведению детской оздоровительной кампании 
	2012−2014
	1 287 465,22
	414 268,63
	433 617,54
	439 579,05

	23
	Организация и проведение городских массовых мероприятий            в сфере образования
	2012−2014
	13 479,47
	3 357,50
	4 924,17
	5 197,80

	24
	Реализация мероприятий ДГЦП «Безопасность дорожного движения в городе Красноярске» на 2012–2014 годы
	2012−2014
	3 750,00
	1 250,00
	1 250,00
	1 250,00

	25
	Реализация мероприятий ДГЦП «Профилактика экстремизма на территории города Красноярска» на 2010–2012 годы 
	2012
	1 222,30
	1 222,30
	0,00
	0,00

	26
	Реализация мероприятий ДГЦП «Отдых и оздоровление детей в каникулярное время» на 2012–2014 годы
	2012–2014
	5 844,51
	1 948,17
	1 948,17
	1 948,17

	27
	Реализация мероприятий ДГЦП «Одаренные дети города Красноярска» на 2012–2014 годы
	2012−2014
	2 700,00
	900,00
	900,00
	900,00

	28
	Обеспечение стабильного функционирования сети прочих учреждений 
	2012−2014
	103 496,65
	32 902,47
	35 001,64
	35 592,54

	29
	Итого по задаче 5
	1 417 958,15
	455 849,07
	477 641,52
	484 467,56

	30
	Задача 6. Формирование системы моральных и материальных стимулов  работников образовательных учреждений

	31
	Реализация   приоритетного национального проекта «Образование» в части выплаты вознаграждения за выполнение функций классного  руководителя педагогическим работникам общеобразовательных учреждений

	2012−2014
	15 767,40
	5 255,80
	5 255,80
	5 255,80

	32
	Проведение торжественной церемонии вручения премии Главы города в связи празднованием Дня учителя

	2012−2014
	1 500,00
	500,00
	500,00
	500,00

	33
	Итого по задаче 6
	17 267,40
	5 755,80
	5 755,80
	5 755,80

	34
	Итого по цели
	20 502 138,51
	6 591 676,43
	6 911 117,05
	6 999 345,04

	35
	Сумма нераспределенных расходов (аппарат управления, централизованные бухгалтерии, обеспечение деятельности по  опеке и попечительству в отношении  несовершеннолетних)

	2012–2014
	912 622,57
	295 216,00
	308 193,68
	309 212,88

	36
	Всего по ведомственной программе
	21 431 442,27
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                                                                                              И.В. Лютикова

Приложение 4 
к ведомственной целевой 
программе «Развитие

муниципальной системы

образования города
Красноярска» на 2012 год

и плановый период

2013–2014 годов

Распределение планируемых объемов финансирования 
ведомственной целевой программы по источникам и направлениям 

расходования средств

	№ п/п
	Источники

и направления

финансирования
	Объем финансирования,

тыс. руб.

	
	
	всего
	в том числе по годам (текущий год и плановый период)

	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Всего по Программе
	21 431 442,27
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49

	По источникам финансирования:

	2
	Бюджет города
	12 223 801,64
	3 907 666,69
	4 119 652,53
	4 196 482,42

	3
	в том числе капитальные вложения
	689 061,60
	235 287,20
	226 887,20
	226 887,20

	4
	Расходы за счет доходов от оказания платных услуг подведомственными учреждениями
	-
	-
	-
	-

	5
	Краевой бюджет
	9 182 942,30
	2 971 208,60
	3 099 658,20
	3 112 075,50

	6
	в том числе капитальные вложения
	50,00
	50,00
	-
	-

	7
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	8
	в том числе капитальные вложения
	-
	-
	-
	-

	9
	Внебюджетные источники
	24 698,33
	8 017,14
	8 237,62
	8 443,57

	10
	в том числе капитальные вложения
	-
	-
	-
	-


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                        И.В. Лютикова

Приложение 5 

к ведомственной целевой

программе «Развитие

муниципальной системы 

образования города

Красноярска» на 2012 год

и плановый период

2013–2014 годов

Распределение планируемых объемов финансирования 

ведомственной целевой программы  по кодам классификации операций сектора государственного управления 

(в целом по ведомственной целевой программе)

Тыс. руб.
	№ п/п
	Коды классификации операций сектора государственного управления
	Всего
	В том числе по годам (текущий год

и плановый период)

	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Сумма средств бюджета города, всего
	21 431 442,27
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49

	2
	в том числе:
	
	
	
	

	3
	200 Расходы
	21 363 409,16
	6 862 724,87
	7 205 744,41
	7 294 939,88

	4
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	828 738,09
	268 323,71
	280 207,07
	280 207,30

	5
	211 Заработная плата
	638 305,72
	206 654,21
	215 825,76
	215 825,76

	6
	212 Прочие выплаты
	309,18
	102,15
	103,40
	103,63

	7
	213 Начисления на оплату труда
	190 123,18
	61 567,35
	64 277,92
	64 277,92

	8
	220 Приобретение услуг
	836 174,79
	285 196,20
	273 730,84
	277 247,75

	9
	221 Услуги связи
	8 808,16
	2 882,01
	2 939,14
	2 987,00

	10
	222 Транспортные услуги
	4 083,32
	1 329,36
	1 363,35
	1 390,61

	11
	223 Коммунальные услуги
	12 044,67
	3 521,49
	4 098,45
	4 424,73

	12
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	13
	225 Услуги по содержанию имущества
	656 544,32
	217 772,21
	218 822,67
	219 949,43

	14
	в том числе капитальный ремонт
	643 604,00
	213 658,00
	215 023,00
	214 923,00

	15
	226 Прочие услуги
	171 375,53
	59 691,13
	54 744,85
	56 939,55

	16
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	19 475 264,85
	6 243 813,62
	6 574 681,71
	6 656 769,53

	17
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	18
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	19
	260 Социальное обеспечение
	201 452,40
	63 695,30
	67 198,60
	70 558,50

	20
	262 Пособия по социальной помощи населению
	201 452,40
	63 695,30
	67 198,60
	70 558,50

	21
	290 Прочие расходы
	5 097,83
	1 696,04
	1 688,56
	1 713,23

	22
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	23
	300 Поступление нефинансовых активов
	68 033,12
	24 167,56
	21 803,94
	22 061,61

	24
	310 Увеличение стоимости основных средств
	39 418,43
	14 886,04
	12 252,50
	12 279,89

	25
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	28 614,69
	9 281,52
	9 551,44
	9 781,72


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                        И.В. Лютикова

Приложение 6 

к ведомственной целевой программе «Развитие муниципальной системы

образования города Красноярска»

на 2012 год и плановый период

2013–2014 годов

Распределение планируемых объемов финансирования ведомственной целевой программы

по кодам классификации операций сектора государственного управления

(по каждой задаче ведомственной целевой программы)

                                                                                                                                                                                Тыс. руб.
	№

п/п
	Коды классификации операций сектора 

государственного управления
	Всего
	В том числе по годам  (текущий год

и плановый период)

	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Задача 1. Создание условий для безопасного  и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы образовательных учреждений

	2
	в том числе:
	
	
	
	

	3
	200 Расходы
	631 454,00
	234 208,00
	210 373,00
	186 873,00

	4
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	5
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	6
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	7
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	8
	220 Приобретение услуг
	547 304,00
	206 158,00
	182 323,00
	158 823,00

	9
	221 Услуги связи
	-
	-
	-
	-

	10
	222 Транспортные услуги
	-
	-
	-
	-

	11
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	12
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	13
	225 Услуги по содержанию имущества
	543 804,00
	203 958,00
	181 723,00
	158 123,00

	14
	в том числе капитальный ремонт
	543 804,00
	203 958,00
	181 723,00
	158 123,00

	15
	226 Прочие услуги
	3 500,00
	2 200,00
	600,00
	700,00

	16
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	84 150,00
	28 050,00
	28 050,00
	28 050,00

	17
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	18
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	19
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	20
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	21
	290 Прочие расходы
	-
	-
	-
	-

	22
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	23
	300 Поступление нефинансовых активов
	31 146,00
	11 392,00
	9 877,00
	9 877,00

	24
	310 Увеличение стоимости основных средств
	31 146,00
	11 392,00
	9 877,00
	9 877,00

	25
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	26
	ИТОГО по задаче 1
	662 600,00
	245 600,00
	220 250,00
	196 750,00

	27
	Задача 2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и развитие разных форм предоставления дошкольного образования

	28
	в том числе:
	
	
	
	

	29
	200 Расходы
	36 500,00
	11 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	30
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	31
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	32
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	33
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	34
	220 Приобретение услуг
	36 500,00
	11 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	35
	221 Услуги связи
	-
	-
	-
	-

	36
	222 Транспортные услуги
	-
	-
	-
	-

	37
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	38
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	39
	225 Услуги по содержанию имущества
	34 000,00
	9 000,00
	12 500,00
	12 500,00

	40
	в том числе капитальный ремонт
	34 000,00
	9 000,00
	12 500,00
	12 500,00

	41
	226 Прочие услуги
	2 500,00
	2 500,00
	-
	-

	42
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	-
	-
	-
	-

	43
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	44
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	45
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	46
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	47
	290 Прочие расходы
	-
	-
	-
	-

	48
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	49
	300 Поступление нефинансовых активов
	1 000,00
	1 000,00
	-
	-

	50
	310 Увеличение стоимости основных средств
	1 000,00
	1 000,00
	-
	-

	51
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	52
	ИТОГО по задаче 2
	37 500,00
	12 500,00
	12 500,00
	12 500,00

	53
	Задача 3. Обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование  разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

	54
	в том числе:
	
	
	
	

	55
	200 Расходы
	17 644 089,90
	5 651 947,53
	5 958 124,69
	6 034 017,69

	56
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	57
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	58
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	59
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	60
	220 Приобретение услуг
	8 074,74
	2 083,90
	2 154,00
	3 836,84

	61
	221 Услуги связи
	2 160,00
	720,00
	720,00
	720,00

	62
	222 Транспортные услуги
	-
	-
	-
	-

	63
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	64
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	65
	225 Услуги по содержанию имущества
	-
	-
	-
	-

	66
	в том числе капитальный ремонт
	-
	-
	-
	-

	67
	226 Прочие услуги
	5 914,74
	1 363,90
	1 434,00
	3 116,84

	68
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	17 434 262,76
	5 586 068,33
	5 888 672,09
	5 959 522,35

	69
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	70
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	71
	260 Социальное обеспечение
	201 452,40
	63 695,30
	67 198,60
	70 558,50

	72
	262 Пособия по социальной помощи населению
	201 452,40
	63 695,30
	67 198,60
	70 558,50

	73
	290 Прочие расходы
	300,00
	100,00
	100,00
	100,00

	74
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	75
	300 Поступление нефинансовых активов
	1 500,00
	500,00
	500,00
	500,00

	76
	310 Увеличение стоимости основных средств
	1 500,00
	500,00
	500,00
	500,00

	77
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	78
	ИТОГО по задаче 3
	17 645 589,90
	5 652 447,53
	5 958 624,69
	6 034 517,69

	79
	Задача 4. Совершенствование организации  школьного питания

	80
	в том числе:
	
	
	
	

	81
	200 Расходы
	737 904,25
	219 524,03
	244 582,66
	273 797,56

	82
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	83
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	84
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	85
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	86
	220 Приобретение услуг
	66 390,00
	2 870,00
	20 010,00
	43 510,00

	87
	221 Услуги связи
	-
	-
	-
	-

	88
	222 Транспортные услуги
	-
	-
	-
	-

	89
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	90
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	91
	225 Услуги по содержанию имущества
	63 500,00
	-
	20 000,00
	43 500,00

	92
	в том числе капитальный ремонт
	63 500,00
	-
	20 000,00
	43 500,00

	93
	226 Прочие услуги
	2 890,00
	2 870,00
	10,00
	10,00

	94
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	671 514,25
	216 654,03
	224 572,66
	230 287,56

	95
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	96
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	97
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	98
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	99
	290 Прочие расходы
	-
	-
	-
	-

	100
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	101
	300 Поступление нефинансовых активов
	-
	-
	-
	-

	102
	310 Увеличение стоимости основных средств
	-
	-
	-
	-

	103
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	104
	ИТОГО по задаче 4
	737 904,25
	219 524,03
	244 582,66
	273 797,56

	105
	Задача 5. Обеспечение  развития системы воспитания, дополнительного  образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время

	106
	в том числе:
	
	
	
	

	107
	200 Расходы
	1 398 553,36
	454 844,37
	468 549,10
	475 159,89

	108
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	109
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	110
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	111
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	112
	220 Приобретение услуг
	126 250,85
	46 146,51
	39 518,09
	40 586,25

	113
	221 Услуги связи
	-
	-
	-
	-

	114
	222 Транспортные услуги
	1 729,10
	561,30
	576,70
	591,10

	115
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	116
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	117
	225 Услуги по содержанию имущества
	3 934,34
	1 098,17
	918,00
	1 918,17

	118
	в том числе капитальный ремонт
	2 300,00
	700,00
	800,00
	800,00

	119
	226 Прочие услуги
	137 268,60
	44 487,04
	46 261,01
	46 520,55

	120
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	1 269 570,44
	407 785,46
	428 131,16
	433 653,82

	121
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	122
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	123
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	124
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	125
	290 Прочие расходы
	2 732,07
	912,40
	899,85
	919,82

	126
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	127
	300 Поступление нефинансовых активов
	2 723,60
	1 004,70
	854,80
	864,10

	128
	310 Увеличение стоимости основных средств
	2 723,60
	1 004,70
	854,80
	864,10

	129
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	130
	ИТОГО по задаче 5
	1 417 958,15
	455 849,07
	477 641,52
	484 467,56

	131
	Задача 6. Формирование системы моральных и материальных стимулов  в рамках перехода  образовательных учреждений на новую систему оплаты труда

	132
	в том числе:
	
	
	
	

	133
	200 Расходы
	17 267,40
	5 755,80
	5 755,80
	5 755,80

	134
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	135
	211 Заработная плата
	-
	-
	-
	-

	136
	212 Прочие выплаты
	-
	-
	-
	-

	137
	213 Начисления на оплату труда
	-
	-
	-
	-

	138
	220 Приобретение услуг
	-
	-
	-
	-

	139
	221 Услуги связи
	-
	-
	-
	-

	140
	222 Транспортные услуги
	-
	-
	-
	-

	141
	223 Коммунальные услуги
	-
	-
	-
	-

	142
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	143
	225 Услуги по содержанию имущества
	-
	-
	-
	-

	144
	в том числе капитальный ремонт
	-
	-
	-
	-

	145
	226 Прочие услуги
	-
	-
	-
	-

	146
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	15 767,40
	5 255,80
	5 255,80
	5 255,80

	147
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	148
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	149
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	150
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	151
	290 Прочие расходы
	1 500,00
	500,00
	500,00
	500,00

	152
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	153
	300 Поступление нефинансовых активов
	-
	-
	-
	-

	154
	310 Увеличение стоимости основных средств
	-
	-
	-
	-

	155
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	-
	-
	-
	-

	156
	ИТОГО по задаче 6
	17 267,40
	5 755,80
	5 755,80
	5 755,80

	157
	Сумма нераспределенных расходов
	
	
	
	

	158
	в том числе:
	
	
	
	

	159
	200 Расходы
	880 959,05
	284 945,14
	297 621,54
	298 392,37

	160
	210 Оплата труда и начисления на оплату труда
	828 738,09
	268 323,71
	280 207,07
	280 207,30

	161
	211 Заработная плата
	638 305,72
	206 654,21
	215 825,76
	215 825,76

	162
	212 Прочие выплаты
	309,18
	102,15
	103,40
	103,63

	163
	213 Начисления на оплату труда
	190 123,18
	61 567,35
	64 277,92
	64 277,92

	164
	220 Приобретение услуг
	51 655,20
	16 437,79
	17 225,75
	17 991,66

	165
	221 Услуги связи
	6 648,16
	2 162,01
	2 219,14
	2 267,00

	166
	222 Транспортные услуги
	2 354,22
	768,06
	786,65
	799,51

	167
	223 Коммунальные услуги
	12 044,67
	3 521,49
	4 098,45
	4 424,73

	168
	224 Арендная плата за пользование имуществом
	-
	-
	-
	-

	169
	225 Услуги по содержанию имущества
	11 305,98
	3 716,04
	3 681,67
	3 908,26

	170
	в том числе капитальный ремонт
	-
	-
	-
	-

	171
	226 Прочие услуги
	19 302,19
	6 270,19
	6 439,84
	6 592,16

	172
	241 Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	-
	-
	-
	-

	173
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	174
	253 Перечисления международным организациям
	-
	-
	-
	-

	175
	260 Социальное обеспечение
	-
	-
	-
	-

	176
	262 Пособия по социальной помощи населению
	-
	-
	-
	-

	177
	290 Прочие расходы
	565,76
	183,64
	188,71
	193,41

	178
	в том числе расходы капитального характера
	-
	-
	-
	-

	179
	300 Поступление нефинансовых активов
	31 663,52
	10 270,86
	10 572,14
	10 820,51

	180
	310 Увеличение стоимости основных средств
	3 048,83
	989,34
	1 020,70
	1 038,79

	181
	340 Увеличение стоимости материальных запасов
	28 614,69
	9 281,52
	9 551,44
	9 781,72

	182
	ИТОГО сумма нераспределенных расходов
	912 622,57
	295 216,00
	308 193,68
	309 212,88

	183
	Всего по ведомственной программе
	21 431 442,27
	6 886 892,43
	7 227 548,35
	7 317 001,49


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                                                                                              И.В. Лютикова
Приложение 7

к ведомственной целевой 

программе «Развитие 

муниципальной системы 

образования города Красноярска» на 2012 год и плановый период 

2013−2014 годов
ПЛАН 

действий главного управления образования администрации города

(далее − ГУО) по реализации программных мероприятий на 2012 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок 

реализации
	Ответственный 



	1
	2
	3
	4

	1
	Задача 1. Создание условий для безопасного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, в том числе через развитие материально-технической базы образовательных учреждений

	2
	Организация проведения визуального осмотра, инструментальных исследований, капитального ремонта зданий образовательных учреждений, текущего ремонта, разработки проектно-сметной документации
	в течение

года
	Богоутдинова Е.В., начальник отдела технического надзора и контроля ГУО

	3
	Городской конкурс «Самое безопасное образовательное учреждение»
	сентябрь –

октябрь
	Семенов С.А., заместитель руководителя ГУО

	4
	Организация работы муниципальных комиссий по приемке образовательных учреждений к новому учебному году
	август
	Семенов С.А., заместитель руководителя ГУО

	5
	Комиссия по проведению экспертной оценки последствий заключения образовательными учреждениями договоров аренды зданий и помещений, закрепленных за ними на праве оперативного управления
	в течение

года
	Семенов С.А., заместитель руководителя ГУО

	6
	Реализация мероприятий ДГЦП «Безопасность образовательных учреждений», «Обеспечение безопасности жизнедеятельности муниципальных учреждений социальной сферы города Красноярска»
	в течение

года
	Семенов С.А., 

заместитель руководителя ГУО;

Богоутдинова Е.В., начальник отдела технического надзора и контроля  ГУО

	7
	Задача 2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях и апробирование альтернативных форм дошкольного образования

	8
	Оптимизация площадей в функционирующих дошкольных образовательных учреждениях (запрос информации, выезд рабочей группы)
	в течение

года
	Швецова Л.В., 

начальник отдела  общего и дополнительного образования ГУО

	9
	Организация проведения капитального ремонта зданий дошкольных образовательных учреждений для создания дополнительных мест
	в течение

года
	Богоутдинова Е.В., начальник отдела технического надзора и контроля ГУО

	10
	Мониторинг социального заказа и организация деятельности групп кратковременного пребывания в разных типах образовательных учреждений (далее – ОУ)
	сентябрь –

октябрь
	Швецова Л.В., 

начальник отдела  общего и дополнительного образования ГУО, руководители ОУ 

	11
	Задача 3. Обеспечение обновления структуры и содержания образования, в том числе через внедрение новых образовательных стандартов, использование разных форм получения образования, развитие дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

	12
	Семинары с командами базовых школ по организации профильного обучения 
	в течение

года
	Федотова И.В., 
директор муниципального учреждения «Красноярский информационно-методический центр» (далее − КИМЦ)

	13
	Семинары с командами базовых школ по формированию системы качества образования
	в течение

года
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	14
	Семинары с командами школ по подготовке к ЕГЭ
	в течение

года

	Федотова И.В., 
директор КИМЦ

	15
	Семинары с пилотными школами по внедрению новых образовательных стандартов
	в течение

года
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ

	16
	Семинар «Использование существующих УМК для работы по новому стандарту»
	апрель
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ

	17
	Круглый стол «Методы и инструменты оценивания младших школьников»
	сентябрь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	18
	Выпуск методических рекомендаций по внедрению новых стандартов
	сентябрь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	19
	Семинар «Формирование универсальных учебных действий через учебные предметы»
	ноябрь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	20
	Выпуск сборника по обобщению инновационного педагогического опыта
	апрель
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	21
	Семинар «Опыт и проблемы реализации  предмета «Основы религиозных культур и светской этики» в образовательных учреждениях г. Красноярска»
	март
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	22
	Августовская педагогическая конференция
	август
	Лютикова И.В.,

заместитель руководителя ГУО


	23
	Задача 4. Совершенствование организации школьного питания

	24
	Участие в краевой программе «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений» для оснащения школьных пищеблоков технологическим оборудованием
	в течение

года
	Семенов С.А., 
заместитель руководителя ГУО;

Колесинская Н.П., заместитель руководителя ГУО


	25
	Приведение помещений школьных столовых в соответствие с требованиями контролирующих органов 
	в течение

года
	Семенов С.А., 

заместитель руководителя ГУО

	26
	Задача 5. Обеспечение развития системы воспитания, дополнительного образования, выявления и поддержки талантливых детей, организации отдыха и занятости детей в каникулярное время

	27
	Ведение банка достижений учащихся города Красноярска
	в течение

года
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ

	28
	Участие в разработке программ конкретных краевых мероприятий
	по плану министерства образования и науки Красноярского края
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	29
	Конкурс проектов профильных объединений
	январь –

февраль
	Лютикова И.В.,
заместитель руководителя ГУО

	30
	Городской конкурс молодёжных команд «Эффект команды» 


	февраль –

апрель
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	31
	Городские предметные олимпиады, дистанционные конкурсы, интеллектуальные состязания
	в течение

года
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	32
	Школьная проектная конференция по научно-техническому творчеству учащихся
	март
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	33
	Конкурс детского творчества «Подснежник»
	март
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	34
	Театральный фестиваль 

«Свет рампы»
	март
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	35
	Общегородские мероприятия на конкурсной основе «Дни защиты от экологической опасности»
	март –

июнь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО


	36
	Подготовка к открытию загородных лагерей, мероприятия по устранению замечаний надзорных органов (по отдельным планам):

аудит нормативно-правового обеспечения для открытия сезона;

составление и защита программ деятельности детских объединений;
рекламная кампания для родителей по продаже путевок;

работа муниципальных комиссий по приемке лагерей 
	март –

май
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	37
	Городской фестиваль по бальным танцам


	апрель
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	38
	Соревнования велосипедистов «Безопасное колесо»
	апрель
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	39
	Спортивно-туристические соревнования «Школа безопасности»
	апрель
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	40
	Форум музеев образовательных учреждений


	апрель –

май
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	41
	Интенсивная профильная школа «Городской совет старшеклассников» 
	май, ноябрь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	42
	Летняя оздоровительная кампания
	июнь –

август
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	43
	Городской фестиваль «Фитнес класс!»


	июнь
	Лютикова И.В.,
заместитель руководителя ГУО

	44
	Городской смотр-конкурс по безопасности дорожного движения среди ДОУ «Зелёный огонёк»
	сентябрь
	Швецова Л.В.,

начальник отдела общего и дополнительного образования ГУО

	45
	Акция «Внимание, дети!» в рамках ДГЦП «Безопасность дорожного движения в городе Красноярске» на 2009–2011 годы
	сентябрь –

ноябрь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	46
	Детский компьютерный фестиваль в рамках  ДГЦП «Информатизация города Красноярска»
	ноябрь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	47
	Городская антинаркотическая акция «Молодежь выбирает жизнь»
	октябрь –

декабрь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	48
	Новогодняя елка Главы города
	декабрь
	Лютикова И.В., 
заместитель

руководителя ГУО

	49
	Фестиваль театрализованной деятельности среди ДОУ «Театральная жемчужина»
	ноябрь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	50
	Задача 6. Обеспечение формирования системы моральных и материальных стимулов работников образовательных учреждений

	51
	Муниципальные этапы краевых конкурсов «Лучший директор образовательного учреждения»,  «От специальности − к профессии», «Лучший педагог-психолог»
	в течение

года
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя  ГУО

	52
	XI Городская выставка педагогов-художников, посвящённая Году учителя
	январь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	53
	Фестиваль педагогических находок (муниципальный этап краевого конкурса «Мои инновации в образовании»)
	январь
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	54
	Профессиональный конкурс «Учитель года»
	февраль
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	55
	Муниципальный этап краевого конкурса воспитательных систем и проектов (программ) классных руководителей 
	февраль
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	56
	Муниципальный этап краевого конкурса работников дошкольных образовательных учреждений
	апрель
	Федотова И.В., 
директор КИМЦ



	57
	День дошкольного работника
	сентябрь
	Швецова Л.В.,

начальник отдела общего и дополнительного образования ГУО

	58
	День учителя и вручение премии Главы города
	октябрь
	Лютикова И.В., 
заместитель руководителя ГУО

	59
	Работа городской комиссии по установлению стимулирующих выплат руководителям образовательных учреждений
	в течение

года
	Лютикова И.В.,

заместитель руководителя ГУО


Исполняющий обязанности 

руководителя главного

управления образования                                                        И.В. Лютикова
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